OBJETIVO EXPERIENCIA

| |
Lograr un desempefio laboral * REPRESENTANTE MEDICO. MERCK SHARP AND DOHME DE
excelente que me permita MEXICO LABORATORIO FARMACEUTICO. SEPTIEMBRE DE
lograr los objetivos de la 2000 A JULIO DE 2004.

compaiiia y traducir

resultados en beneficio de mi ACTIVIDADES. VISITA DIARIA A MEDICOS CUBRIENDO UN UNIVERSO
familia. DE 250 CON LA FINALIDAD DE CONVENCER AL MEDICO DE LA

PRESCRIPCION DE MIS PRODUCTOS EN PROMOCION. ELABORACION
DE REPORTE DIARIO DE VISITA MEDICA, ANALISIS DE MERCADO
MENSUALES, REPORTES VARIOS, COMUNICACION DIARIA VIA
CORREO ELECTRONICO. ORGANIZACION DE EVENTOS CIENTIFICOS.

LOGROS. POSICIONAMIENTO DE MI PRINCIPAL PRODUCTO EN
PROMOCION EN EL 2°. LUGAR DEL MERCADO DESPUES DE HABER
ESTADO FUERA DEL CUADRO DE PRESCRIPCION DE LOS MEDICOS,
LOGRANDO DURANTE VARIOS MESES UBICARLO EN 1ER LUGAR.
LOGRE CADA ANO SUPERAR EL OBJETIVO DE VENTAS ESTABLECIDO
POR LA EMPRESA.

* REPRESENTANTE MEDICO - ELI LILLY LABORATORIO
FARMACEUTICO JUNIO 2000 A AGOSTO 2000

ACTIVIDADES. VISITA DIARIA A MEDICOS Y FARMACIAS. REPORTE
SEMANAL DE VISITA. ESTUVE CUBRIENDO UNA INCAPACIDAD LA
CUAL ACEPTE CUBRIR CON LA FINALIDAD DE CONOCER EL MEDIO Y
BUSCAR LA COLOCACION EN UN PUESTO DE BASE.

LOGROS. CONSEGUI MANTENER LA PRESCRIPCION MEDICA DE LOS
PRODUCTOS EN PROMOCION DURANTE ESOS MESES.

= JEFE DE RECLUTAMIENTO Y SELECCION DE PERSONAL.
EMBOTELLADORA SANTA CATARINA. PEPSI. ENERO DE 1999
A ENERO DE 2000.

ACTIVIDADES. ENTREVISTA A CANDIDATOS, APLICACION DE
EXAMENES, CONTRATOS, CONTROL DE EXPEDIENTES, REPORTES DE
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APTITUDES

Enfocada a las ventas.
Facilidad de palabra. Cierre
de ventas. Trato con clientes.
Planeacién y organizacién.
Facil aprendizaje. Proactiva.
Gran capacidad para ganar la
confianza de las personas y
establecer empatia con ellas.
Capacidad para escuchar.
Orientada a obtener
resultados. Mercadotecnia.
Anilisis de Mercado. Trabajo
bajo presién. Organizacién de
eventos. Trabajo en equipo.
Conciliadora. Resolucién de
problemas.

Domino el idioma Inglés en un
50% hablado y escrito.
Manejo de Word, Excel y
Power Point.

ROSIOGOBEA@HOTMAIL.
com

PERSONAL, ACTIVIDADES ENFOCADAS AL DESARROLLO DE
EMPLEADOS.

LOGROS. CREACION Y ORGANIZACION DEL DEPARTAMENTO DE
RECLUTAMIENTO Y SELECCION DE PERSONAL. INCLUIR A UN GRUPO
DE 20 EMPLEADOS A UN PROGRAMA DEL INEA PARA
REGULARIZACION DE PRIMARIA Y SECUNDARIA. LOGRAR UN MEJOR
AMBIENTE LABORAL PROMOVIENDO ACTIVIDADES DEPORTIVAS Y
SOCIALES QUE NO SE REALIZABAN.

EDUCACION

LICENCIATURA EN ADMINISTRACION ¢« < INSTITUTO TECNOLOGICO
DE SAN LUIS POTOSI

Obteniendo un promedio general de 92.04 Logrando con esta
calificacioén titularme por promedio. La gran mayoria de las
materias fueron evaluadas en base a proyectos mensuales ademas
de los exdmenes correspondientes. Realizacién de un proyecto
final como residente en una empresa privada.
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PRESENTACION

ACTUALMENTE ME DESEMPENO COMO VENDEDORA AUTONOMA. DE 2004 A LA FECHA. SIENDO EL
AREA DE VENTAS LA ACTIVIDAD QUE MEJOR DOMINO. TENGO EL DESEO DE DESEMPENARME EN
UNA EMPRESA BIEN ESTRUCTURADA QUE ME PERMITA DESARROLLAR MIS CAPACIDADES
PROFESIONALES. CUENTO CON LAS CUALIDADES Y APTITUDES PARA CUBRIR LAS NECESIDADES Y
EXIGENCIAS DE UN PUESTO ORGANIZACIONAL Y LOGRAR EXCELENTES RESULTADOS.

SOY UNA PERSONA RESPONSABLE, HONESTA, TRABAJADORA, ENTUSIASTA, DINAMICA, ALEGRE,
OPTIMISTA, EMPATICA, ESFORZDA, ORIENTADA A RESULTADOS, PROACTIVA, APRENDIZAJE RAPIDO,
BUENA DISPONIBILIDAD.

TENGO LA CAPACIDAD DE APRENDER RAPIDAMENTE DIFERENTES AREAS. ADEMAS DEL AREA DE
VENTAS TENGO FACILIDAD PARA DESEMPENARME EN EL AREA ADMINISTRATIVA, Y MAS
ESPECIFICAMENTE EN EL AREA DE PERSONAL POR MI EXPERIENCIA Y ESTUDIOS PROFESIONALES.

ATENTAMENTE,

L.A. ROCIO GOVEA CHAVEZ
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